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Al Direttore S.G.A.
Sede
AlI’ALBO ON LINE

Oggetto: Adozione del Piano delle Attivita del Personale ATA — A.S. 2019/2020

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

TENUTO
TENUTO
VISTA

RITENUTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'art. 21, L. 59/97;

I'art. 14 del D.P.R. n. 275 dell’8.3.1999;

I'art. 25, D. L.vo 165/2001;

il C.C.N.L. 27.11.2007, con particolare riferimento agli artt. 47, 49, 51, 53, 54, 56,
88, 89 e successive sequenze contrattuali;

I'art. 52 comma 1, del C.C.N.L. del 29/11/2007 il quale attribuisce al DSGA la
predisposizione del piano di lavoro del personale ATA, da sottoporre
all'approvazione del Dirigente Scolastico;

I'organico del personale A.T.A,;

il PTOF deliberato dal Collegio dei Docenti e approvato dal Consigli di Istituto;

il D. L.vo n. 150/2009;

il D. L.vo n. 141/2011;

la circolare n. 7 del 13 maggio 2010 emanata dal Dipartimento della funzione
Pubblica;

conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;
conto della struttura edilizia della scuola;

la proposta del Piano delle attivita dei servizi amministrativi e ausiliari presentata
dal Direttore S.G.A.;

la proposta coerente con il piano dell’offerta formativa per I'a.s. 2019/2020;

ADOTTA

per I'anno scolastico 2019/2020, il piano di lavoro dei servizi generali e amministrativi, in coerenza
con la proposta formulata dal Direttore S.G.A. .

Il Piano e allegato al presente provvedimento di cui ne costituisce parte integrante.

Per le prestazioni connesse all’esecuzione del piano di lavoro tramite accesso al fondo
dellistituzione scolastica queste verranno stabilite in fase di contrattazione d’istituto con la RSU e
le 00.SS. territoriali.

Il Dirigente Scolastico

: /Pgol Golbi .



